Lampiran Surat Tawaran Talent Scouting Tahun 2025

Format Surat 1zin Pimpinan Instansi Asal

(KOP INSTANSI)

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama D
Jabatan PR
Instansi PR

dengan ini kami memberikan izin kepada:

Nama PP
NIDN/NUPTK/NIP/NITK o e
Instansi e
No Telp/Handphone s
E-mail PSP

untuk mengikuti program Talent Scouting yang ditawarkan oleh Direktorat Sumber Daya.
Selanjutnya, apabila yang bersangkutan lolos seleksi, kami mengizinkan yang bersangkutan

mengikuti program di atas.

Surat izin ini diberikan dengan mempertimbangkan kebutuhan instansi.

NIP:



Lampiran Surat Tawaran Talent Scouting Tahun 2025

Format Abstrak Rencana Penelitian (maksimum satu halaman dalam bahasa Inggris,

menggunakan font Times New Roman 12, spasi 1)

Abstrak Rencana Penelitian terdiri atas:

a.
b.

C.

Nama, institusi, dan alamat e-mail;

Judul;

Latar belakang, yang meliputi pentingnya penelitian, tujuan penelitian, dan kebaharuan
penelitian;

Metode;

Hasil yang diharapkan; dan

Manfaat atau dampak untuk Indonesia.



Lampiran Surat Tawaran Talent Scouting Tahun 2025

Format Motivation Letter (maksimum satu halaman dalam bahasa Inggris, menggunakan font

Times New Roman 12, spasi 1)

Motivation Letter terdiri atas:

Nama, institusi, dan alamat e-mail;

T &

Pengalaman;

Tugas pekerjaan dan minat;

a o

Prestasi dan penghargaan akademik atau profesi yang pernah diraih;

@

Rencana ke depan pasca studi;

=h

Alasan memilih program studi atau perguruan tinggi; dan

g. Manfaat dan dampak bagi Indonesia.



Lampiran Surat Tawaran Talent Scouting Tahun 2025

Format Penulisan Proposal Penelitian (1500 — 2000 kata dalam bahasa Inggris, tidak termasuk

Daftar Pustaka menggunakan font Times New Roman 12, spasi 1)

Judul Penelitian
Tuliskan judul penelitian.

Nama, Instansi, dan Alamat Surat Elektronik
Tuliskan nama lengkap, instansi asal, dan alamat surat elektronik.

Latar Belakang

a. Uraikan secara singkat topik isu yang ingin diteliti dan mengapa perlu diteliti.

b. Uraikan secara singkat apa yang telah diketahui tentang topik/isu tersebut dan jelaskan
secara ringkas mengapa masih perlu diteliti. Tunjukkan bahwa solusi terhadap isu yang
telah ada masih belum terselesaikan sepenuhnya sehingga perlu dilakukan penelitian
lanjutan.

c. Uraikan secara singkat bahwa penelitian yang akan dilakukan akan mengisi
kekosongan/celah (gap) yang menjadi kebaruan (novelty) dari topik yang akan diteliti.

d. Uraikan pertanyaan penelitian (research question) dari topik yang akan diteliti.

Tujuan Penelitian
Rumuskan tujuan penelitian.

Tinjauan/Telaah Pustaka (Literature Review)
Uraikan secara singkat terkait dengan teori yang relevan (baik yang menunjang atau
bertentangan), kajian kritis hasil penelitian terdahulu yang berkaitan dengan topik/isu yang akan
diteliti, dan rumusan hipotesis (jika diperlukan).

Metode dan Desain

Jelaskan metode pengumpulan dan analisis data yang akan dilakukan. Jelaskan mengapa metode
ini dipilih untuk mencapai tujuan penelitian. Cantumkan outline jadwal penelitian dari awal
sampai selesai.

Manfaat
Jelaskan manfaat penelitian dan relevansinya dengan arah pembangunan Indonesia.

Daftar Pustaka/Referensi
Pustaka/referensi yang dirujuk minimal 80% adalah pustaka primer yang mutakhir dari sumber
yang kredibel atau sahih.




